Lahisuhdevakivallan ehkaisytyon
toimintasuunnitelma 2025-2029

Lahidemokratia ja osallisuuslautakunnan kokous 23.4.2025

':E:' Vanda och Kervo vélférdsomréade



Lahisuhdevakivallan ehkaisytyon toimintasuunnitelma
2025-2029

Hyvinvointialueiden on nimenomaisesti vastattava hyvinvoinnin ja terveyden seka turvallisuuden
edistamisesta alueellaan silloin, kun edistamistehtava liittyy sen lakisaateiseen jarjestamistehtavaan, eli
sosiaali- ja terveydenhuoltoon seka pelastustoimeen.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lahisuhdevakivallan ehkaisytyon toimintasuunnitelma on osa
hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmaa.

Toimintasuunnitelman tarkoituksena on linjata alueella tapahtuvaa lahisuhdevakivallan ehkaisytyota ja sen
tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan osana HYTE-raportointia.

Toimintasuunnitelmaa paivitetaan valtuustokausittain.

Toimintasuunnitelma sisaltaa:
* Tilannekatsaus
* Vantaan ja Keravan lahisuhdevakivallan ehkaisytyon toteutuksen kuvaus

* Tavoitteet ja toimenpiteet vuosille 2025-2029
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Tilannekatsaus
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Vakivallan yleisyys

Suomessa kuolee vuosittain 20-30

ihmista parisuhdetapon seurauksena
Lahde: Suonp3ai ym. 2022

Elamansa aikana kohdannut fyysista vakivaltaa tai
silld uhkailua parisuhteessaan
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34 % naisista 18 % miehista
Lahde: Pietildinen ym. 2022

Parisuhteessa olleista kokenut seksuaalista vakivaltaa
elamansa aikana

? e

’ )
™ L "
11 % naisista 2% miehista

Lahde: Pietildinen ym. 2022

Kustannukset julkiselle terveydenhuollolle

* Naisten kokema fyysinen lahisuhdevakivalta
aiheuttaa arviolta 150 miljoonaa euroa

* Naisten kokema henkinen vakivalta 861 miljoonaa
euroa.

Kustannukset sisaltavat perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon kdynnit seka
psyykeladkkeiden kayttomaarat ja kustannukset.

Lahde: Siltala ym. 2022

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista
vakivaltaa vuoden aikana, %-osuus koko maan asukkaista

8. ja 9. luokan oppilaat |

Ammatillisen oppilaitoksen 1. ja | ———————
2. vuoden oppilaat
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Lahde: Kouluterveyskysely



Lahisuhdevakivalta Vantaan
ja Keravan
hyvinvointialueella

Vieraskielisten osuus vaestosta on Vantaan
ja Keravan hyvinvointialueella koko maan
suurin, lahes 25 % asukkaista.

Pitkaaikaista toimeentulotukea saavien
kotitalouksien osuus (noin 4%) on Vantaan
ja Keravan hyvinvointialueella maan suurin.

Vuonna 2022 Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen 0—17-vuotiaista 12 % oli
lastensuojeluilmoituksen kohteena.

Lahde: THL, Sotkanet

Tilastojen mukaan 7 % Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen yli 20-

vuotiaista asukkaista on kertonut kokevansa fyysista tai henkista
|lahisuhdevakivaltaa. Tama tarkoittaa noin 19 000 asukasta.
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Lahde: THL, Sotkanet
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella

parisuhdevakivaltaa on kokenut viimeisen 12 kuukauden

aikana noin 20 % esikouluikaisten vanhemmista.

Lahde: FinLapset (2024)

Fyysista vakivaltaa vanhempien tai muiden huolta pitavien

aikuisten taholta on kokenut Vantaan ja Keravan

hyvinvointialueella 4-5-luokan oppilaista 16.6% ja 8-9-luokan

oppilaista 12,3%

Lahde: Kouluterveyskysely (2023)



Vantaan ja Keravan lahisuhdevakivallan
ehkaisytyon toteutuksen kuvaus
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Periaate ja yleinen tavoite

* Lahisuhdevakivallan ehkaisy on osa terveyden ja hyvinvoinnin edistamista ja
kuuluu kaikille kasvatus-, opetus-, sosiaali-, terveys-, ja turvallisuusalan
ammattilaisille.

e Lahisuhdevakivallan ehkaisytyon yleinen tavoite on, etta vakivallan puheeksi
ottamisen ja puuttumisen kaytannot ja toimintamallit ovat palvelualueilla
vhtenevaiset ja integroituneet pysyvasti rakenteisiin ja etta alueen
asukkaat/asiakkaat saavat tasalaatuisia vakivallan ehkaisyn palveluita.

* Jokaisen tyontekijan tulisi hallita lahisuhdevakivallan ehkaisyn intervention
kolme vaihetta, jotka kaikki vaaditaan, jotta asiakas tulee autetuksi:
o vakivallan tunnistaminen
o vakivallan puheeksi ottaminen
o turvallisuudesta huolehtiminen ja palveluohjaus
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Lahisuhdevakivallan ehkadisytyon rakenne ja toiminta

Poliittinen

paitoksenteko Aluehallitus

Hyvinvointialueen johtoryhmé

Lasten, nuorten ja Ailkewis- Vanhusten Terveyden- Pelastus-

R Konserni-
perheiden sosiaalitydn palvelujen huollon- toimen palvelujen
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Lahisuhdevdkivallan ehkaisyn
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HYTE-ohjausryhma

Lahisuhdevakivallan ehkaisytydn kehittajaryhma

Lahisuhdevakivallan ehk3isyn avainhenkildverkosto

Kunnat
ESH
Poliisi

Rakenteet

Toiminta

Valtakunnallinen koordinaatio (THL)

Kansainvaliset sopimukset ja lains3adanta
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Hyte-ohjausryhma

Lahisuhdevakivallan ehkaisytyon kehittajaryhma
Lahisuhdevakivallan ehkdisytyon avainhenkiléverkosto
MARAK-tyoryhma

Erityisasiantuntija / koordinaattori

Kaikille avoimet vakivallan puheeksiottokoulutukset
jatkuvasti saatavilla

Avainhenkilot vakivallan ehkaisytyon jalkauttamisessa
ja juurruttamisessa

Vuosittain toistuva Vakivallan vastainen teemaviikko ja
Vakivaltafoorumi

Oppaat ja ohjeet, koulutustallennepankki
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Tavoitteet ja toimenpiteet vuosille 2025-2029
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Lahisuhdevakivallan ehkaisytydn tavoitteet ja toimenpiteet 2025-2029

1. Ylldpitaa ja kehittad Vantaan ja Keravan 1A. Vahvistetaan aikuissosiaalitydn, vammaispalvelujen, vanhuspalvelujen seka terveydenhuollon osallistumista vakivallan ehkaisytyon
hyvinvointialueen vakivallan ehkdisyty6n ohjaus- ja avainhenkiloverkostoon seka tiivistetdaan yhteistyota pelastuslaitoksen ja poliisin kanssa.

koordinaatiorakennetta seka yhteistyota muiden 1B. Vakivallan ehkaisytyosta vastaava erityisasiantuntija osallistuu kansallisiin ja alueellisiin verkostoihin, kuten Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen,
toimijoiden kanssa Aluehallintoviraston ja Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin koordinoimiin verkostoihin, seka paikallisiin verkostoihin, kuten Vantaan kaupungin
turvallisuussuunnittelun ohjausryhmaan ja kiusaamiseen puuttumisen ohjausryhmaan.

2. Varmistaa ammattilaisten vakivallan ehkaisyyn 2A. Huolehditaan, etta ajantasaista vakivallan puheeksiottokoulutusta on jatkuvasti saatavilla verkkoalustalla ja etta koulutus sisallytetaan uusien
liittyva osaaminen tyontekijoiden perehdytykseen.

2B. Tarjotaan koulutusta vakivallan kirjaamisesta seka yhteisollisten ja kulttuuristen kysymysten kasittelysta.

2C. Kehitetaan raataloity koulutus terveydenhuollon henkilostolle vakivallan

tunnistamiseen, puheeksi ottamiseen ja palveluohjaukseen.

2D. Hyédynnetdaan Barnahus-hankkeen koulutuksia alaikaisiin kohdistuvan vakivallan tunnistamiseen ja puuttumiseen.

2E. Jarjestetaan taydennyskoulutuksia ajankohtaisista teemoista huomioiden alueen ja tyontekijoiden tarpeet.

2F. Luodaan selkea ohjeistus vakivallan puheeksiottoon www-sivuille.

2G. Jarjestetadan ammattilaisten vuosittaisena taydennyskoulutuksena toimiva vakivaltafoorumi osana vakivallan vastaisen viikon ohjelmatarjontaa

3. Tunnistaa vauvaperheiden, vakivaltaa kokeneiden 3A. Tehdaan palvelutarpeiden kartoitus ja vastataan tarpeisiin yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa.
ERCORER IR EO R E Ry LT TR L EHELUETR IR 3B, Tijvistetddn yhteisty6té kotoutumista tukevien palveluiden, ehkéisevin paihdetydn sekd mielenterveys- ja paihdepalvelujen kanssa

palvelutarpeet

3C. Kehitetaan palveluketjuja ja toimintaohjeita tarpeen mukaan esim. vauva- ja pikkulapsiperheiden palveluketju, vakivaltaa kokeneen lapsen ja nuoren
palveluketju, monikulttuuristen perheiden palveluketju

4. Vahentaa nuorten seurusteluvakivaltaa 4A. Tuetaan oppilashuollon avainhenkildiden tyota seka tehdaan moniammatillista yhteisty6ta jarjestojen kanssa nuorten seurusteluvakivallan
vahentamiseksi

4B. Innostetaan kouluja ja oppilaitoksia mukaan vakivallan vastaisen teemaviikon suunnitteluun ja jarjestamiseen

5. Jalkauttaa vakivallan ehkdisytyon palvelut 5A Hyodynnetdan osallisuutta vahvistavia digitaalisia tyovalineita

asiakkaiden arkeen osana yleista hyvinvointityota 5B. Huomioidaan hyvinvointialueen monikulttuurisuus/monikielisyys

6. Kehittda ja yhtendistaa kirjaamiskayntantoja 6. Selvitetaan ja ratkaistaan kirjaamisen ongelmakohdat osana laajempaa kirjaamisen kehittamistyota hyvinvointialuetasolla

7. Lisata asukkaiden tietoa lahisuhdevakivallasta 7A. Tarjotaan vuosittain ohjelmaa ns. vakivallan vastaisella viikolla suoraan alueen asukkaille ja asiakkaille seka jarjestetdan sosiaalisen median
kampanjoita viikon teemaan liittyen
7B. Viestitaan aktiivisesti ja monikanavaisesti hyodyntden erilaisia vakivaltaan liittyvia kansainvalisia- tai kansallisia teemapaivia

8. Jalkauttaa tuotetut ldhisuhdevakivallan ehkaisya 8. Tiedotetaan ohjeistuksista ja tarjotaan koulutuksia teemoihin liittyen
tukevat oppaat ja ohjeet Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle
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